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Bericht aus der Frauenzentrale Graubünden 2023

Anlasses wurde auch das langjährige (2015–2023) Vor-
standsmitglied Irmgard Ritz verabschiedet. 

«Die Frauenzentrale wählt ihre Zukunft –  
Graubünden seine Nationalrätinnen»

Anschliessend erlebten wir eine interessante Podiums-
diskussion mit verschiedenen Nationalratskandidatinnen 
aus verschiedenen Parteien. Abgerundet wurde dieser 
anregende Abend mit interessanten Diskussionen und 
Netzwerken bei einem feinen Apéro.
Meinen herzlichen Dank richte ich an alle Einzel-, Kollek-
tiv-, Ehren- und Gemeindemitglieder, allen zugewand-
ten und interessierten Personen und Organisationen 
und vor allem dem Frauenzentralen-Team und meinen 
Vorstandskolleg:innen, die die Frauenzentrale Graubünden 
im vergangenen turbulenten Jahr unterstützt und getragen 
haben. Einen speziellen Dank richte ich auch an unsere 
langjährige geschäftsführende Präsidentin Cathrin Räber 
und an unsere ausgetretene Geschäftsführerin Esther Hug. 
Das neue Präsidium und der Vorstand sind bereit, wir 
können am 4. April 2024 an der Generalversammlung 
mit der neuen Crew in die nächste Epoche der Frauen-
zentrale Graubünden starten. Wir freuen uns auf Sie.

FRAUENZENTRALE GRAUBÜNDEN
Vize-Präsidentin, Marlise Alig

An der Generalversammlung vom 27. April 2023 verab-
schiedete sich Cathrin Räber von ihrer Tätigkeit als Prä-
sidentin. Neu werden die strategischen und operativen 
Geschicke getrennt. Eine komplett neue Situation für die 
Frauenzentrale, welche in diesem Jahr ihr 85-jähriges 
Dasein feiert.
Die neue Situation war für die Geschäftsführerin und 
den Vorstand sehr herausfordernd, umso mehr, da 
die Wahl des neuen Präsidiums erst im Herbst 2023 
vorgesehen war. Ende Juli 2023 kündigte Esther Hug 
ihren Arbeitsvertrag per 31. Januar 2024. Voller Elan 
machten wir uns auf die Suche nach einer neuen Ge-
schäftsführung. Erfreulicherweise erhielten wir sehr 
gute Bewerbungen. So konnten wir die Stelle der Ge-
schäftsführung nahtlos per 1. Februar 2024 neu be-
setzen. Vom 1. Februar bis 30. Juni 2024 wird Petra 
Schmitt, welche einiges an Erfahrung als Geschäfts-
führerin einer Frauenzentrale mitbringt, die Geschäfte 
ad Interim führen. Ab 1. Juli 2024 wird Joanna Herzig 
die Geschäfte der Frauenzentrale leiten. Ein herzliches 
Willkommen diesen beiden engagierten Frauen. Viel 
Glück, Zufriedenheit und Ausdauer wünschen wir ih-
nen von Herzen.
An der ausserordentlichen Generalversammlung am 
20. September 2024 konnten wir Christine Kocher und 
Luana Bergamin, zwei junge und engagierte Persön-
lichkeiten ins Co-Präsidium wählen. Anlässlich dieses 
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GESCHÄFTSSTELLE 
Die Geschäftsstelle dient als Drehscheibe sowohl für Rat- 
suchende wie auch für die verschiedenen Anspruchgruppen 
der Frauenzentrale Graubünden. Personen mit einem Bera-
tungswunsch werden intern in die verschiedenen Beratungs-
stellen triagiert und ein passender Termin wird vereinbart. 
Anliegen und Problemstellungen, die wir im Beratungszent-
rum-gr.ch nicht abdecken können, werden an externe Fach-
stellen weitergeleitet. «lösa macht happy»!
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FINANZEN UND BUDGET 
Der Bedarf an Einzel- und Familienbudgets ist im Vergleich zu 
den Vorjahren deutlich gestiegen. Der Trend zeigt, dass insbe-
sondere Familien mit knappen Mitteln auskommen müssen. 
Das Erstellen eines Budgets ist nicht nur in Krisenzeiten eine 
sinnvolle Investition. Es hilft, einen realistischen Überblick über 
Ausgaben und Einnahmen zu erhalten und dadurch Geld zu 
sparen. Mit einem detaillierten, individuellen Budget können 
Wege aufgezeigt werden, die Kosten zu senken.
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ALIMENTE 
An unseren Standorten in Chur und im Engadin hat unser Team 
in insgesamt 59 Fällen eine Überprüfung des Anspruchs auf 
Bevorschussung und Alimenteninkasso bearbeitet.  Die Um-
setzung der neuen Inkassoverordnung (InkHV), insbesondere 
die Meldung der Alimentenausstände bei den Pensionskassen, 
hat die ersten positiven Ergebnisse gezeigt. Ausserdem wurde 
das Jahr 2023 durch die Zunahme der Auslandsinkassofälle 
geprägt.
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FAMILIEN- UND ÜBRIGES RECHT 
Insgesamt gingen 247 Anfragen per Telefon und 133 per E-Mail 
ein. Daraus resultierten insgesamt 173 ausführliche, einstündi-
ge Beratungsgespräche. Die häufigsten Fragen betrafen wie 
immer das Familienrecht. Wiederum gab es einige Beratungen 
betreffend Erhöhung/Herabsetzung oder gar Streichung von 
gerichtlich festgesetzten Kinder- und Frauenalimente. Echte 
d.h. dauerhafte und wesentliche Einkommenseinbussen waren 
die Ausnahme, unrealistische Abänderungswünsche die Regel.   
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BERUF UND ARBEIT 
Im Jahr 2023 besuchten 131 Personen die Fachstelle, davon 
20 Männer. Pro Fall fanden im Schnitt 3.2 Beratungsgespräche 
statt. Häufigste Fragen betrafen die Gestaltung der Arbeitsbe-
dingungen sowie des Arbeitsvertrages. Vermehrt wurde auch 
aufgrund Entlassungen Hilfe gesucht, was angesichts des 
akuten Fachkräftemangels doch eher erstaunt.

lösa macht 

happy

schaffa söll

passa

echt
Recht isch

spara isch

cool

fägt
unterhalta 



Frauenzentrale Graubünden bestärkt ...

Mitglieder
Einzelmitglieder 	 423
Kollektivmitglieder 	 51
Gönnermitglieder-Gemeinden	 46
Ehrenmitglieder 	 6

Kollektivmitglieder
•	:adebar»
•	Bäuerinnen und Landfrauen: Castrisch, Davos,  

Filisur, Maienfeld, Maseiner Frauen, Oberheinzenberg, 
Scharanser Dorffraua, Scheid, Tenna, Unterengadin, 
Versam/Arezen

•	Bündnerinnen: Celerina, Davos, Zernez
•	Bündner Bäuerinnen- und Landfrauenverband
•	Business & Professional Women: Chur, Davos Klosters
•	COMPAGNA Graubünden
•	Die Mitte – Frauen Graubünden
•	famur 
•	FDP. Die Liberalen Frauen Graubünden
•	Frauenbund Davos
•	Gemeinnützige Frauen: Chur, Churwalden/Parpan, 

Malans, Malix, Mastrils, Schiers, Thusis, Trimmis, 
Wiesen, Zizers

•	Hof de Planis Stels 
•	Kath. Frauenbund Graubünden
•	Kath. Frauenvereine: Bonaduz, Breil/Brigels, Chur, 

Domat/Ems, Disentis/Mustér, Ilanz, Lantsch/Lenz
•	LEGR – Lehrpersonen Graubünden
•	Oda Hauswirtschaft Graubünden
•	Ökumenische Frauenbewegung Graubünden
•	Pro Senectute Graubünden
•	Rotes Kreuz Graubünden
•	Schweiz. Verband Akademikerinnen, Sektion Grau-

bünden
•	Società da duonnas Ftan
•	Stiftung Frauenhaus Graubünden
•	Zonta Club Chur

Ehrenmitglieder
Adrienne Degonda-Bräuer; Hedi Luck-Fasciati;  
Ursula Mutzner-Scharplatz; Ruth Nieffer;  
Cathrin Räber-Schleiss; Eveline Widmer-Schlumpf

Vernetzung
Unsere Zusammenarbeit reicht weit über die Kollektivmit-
glieder hinaus. Regelmässig entsteht eine Zusammenar-
beit für Projekte, Weiterbildung und Veranstaltungen mit:
Academia Engiadina • Aidshilfe GR • Alliance f • Amt 
für Migration und Zivilrecht GR • Benevol GR • Berufs-
beistandschaften GR • BKVS Bündn. Kantonalverband 
für Senioren • Budgetberatung Schweiz • Business 
and Professional Women, Davos • Bürgschaftsgenos-
senschaft SAFFA • Caritas GR • cfd Die feministische 
Friedensorganisation «16 Tage gegen Gewalt» • CVP 
Frauen GR • Curvita • Femint • Frauen im Tourismus, 

Bern • Frauenkulturarchiv GR • Frauenzentralen CH • 
Feministisches Kollektiv GR • GeSo Chur • Graubündner 
Kantonalbank • Grossrätinnen/Grossratsstellvertreterin-
nen • ibw Chur • IG Kind und Familie, Chur • jugend.gr • 
KESB Nordbünden • Kantonsspital Graubünden • KIGA, 
Graubünden • Kloster Ilanz • Konferenz Chancengleich-
heit Ostschweiz und Liechtenstein • Kulturfrauen Chur • 
Ökumenische Frauenbewegung Graubünden • Opferhil-
fe Graubünden • Paarlando • Procap • Pro Infirmis • 
Schweiz. Verband für Alimentenfachleute SVA • SSTH 
Swiss School of Tourism and Hospitality, Passugg • 
Stabsstelle für Chancengleichheit für Frau und Mann 
GR • Stadtbibliothek Chur • Stiftung für staatsbürger-
liche Erziehung und Schulung • Sozialkonferenzen: 
Surselva, Engadin/Südtäler, Prättigau/Davos • Stiftung 
ARGO • Theater Chur • Vier Länder Netzwerk • Welt-
laden Chur

Projekte 
engagiert – vielseitig – nachhaltig

•	am 8. März, dem Internationalen Tag der Frau
•	am 14. Juni, Gleichstellung von Mann und Frau in der 

Bundesverfassung, Frauen*streiktag
•	in der Frauenwahlförderung
•	über den Frauenfonds für Frauen in Wirtschaftsnot
•	fürs Frauenhaus Kathmandu
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Frauenzentrale Graubünden, meine starke Partnerin ...

Geschäftsführung 
Esther Hug, eidg. FA Führungsfachfrau

Administration/Buchhaltung
Svenja Dosch, Marina von Escher

beratungszentrum-gr.ch
•	Arbeit und Beruf
•	Familien- und übriges Recht 
•	Finanzen und Budget
•	Konkubinat
•	Alimente
•	Vereinsführung und KMU Beratung 

Unsere Fachfrauen 
•	Annetta Simeon, lic. iur., eidg. FA Sozialversicherungs-

fachfrau, Mediatorin AFM, Zert. Coach OA
•	Carolina Rusch Nigg, lic. iur. Rechtsanwältin
•	Elisabeth Blumer, lic. iur. Rechtsanwältin
•	Nadja Senften, Alimentenfachfrau SVA, CAS 
•	Kathrin Asprion, Alimentenfachfrau SVA, Budget

beraterin

Freie Mitarbeiterinnen 
Sandra Perucchi

Vorstand 
Luana Bergamin, Christine Kocher, Marlise Alig-Eberle,
Renate Rutishauser, Jacqueline Baumer, Christian Boner, 
Ulrike Kuhnhenn

Fachbeirätin 
Sara Dolf-Metzler

Rechnungsrevision
Claudia Schwarz, Sylvia Gianfelice
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Herausgeberin	 Frauenzentrale Graubünden
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Versand	� geht an alle Mitglieder und InteressentInnen
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Finanzierung
•	Beiträge und Spenden unserer Einzel- und Kollektiv-

mitgliedern, Gemeinden und GönnerInnen
•	Erträge aus dem beratungszentrum-gr.ch und 

Bildungsangeboten
•	Übernahme von Projekt-Kostenanteilen, grosszügige 

NPO-Rabatte
•	Ehrenamtliche Mitarbeit

•	Departement für Volkswirtschaft und Soziales/ 
Kant. Sozialamt

•	Erziehungs-, Kultur- und Umweltschutzdepartement
•	Kanton Graubünden/Stabsstelle für Chancengleich-

heit von Frau und Mann und Kulturförderung
•	Evangelisch-Reformierte Landeskirche Graubünden
•	Stadt Chur/Kulturfachstelle der Stadt Chur

•	Beitragsfonds Graubündner Kantonalbank
•	Boner Stiftung für Kunst und Kultur, Chur
•	Bündnerinnenvereinigung Graubünden
•	Casal-Bernard-Stiftung, Chur
•	CVP Frauen Graubünden
•	Fachhochschule Graubünden
•	FDP. Die Liberalen Frauen Graubünden
•	Gemeinnützige Frauenvereine Graubünden
•	Gemeinnützige Gesellschaft des Kantons Graubünden
•	Gewerkschaftsbund Graubünden
•	Kath. Frauenbund Graubünden
•	Kirchgemeinden Graubünden
•	Mano Stiftung, Zürich
•	MIGROS Kulturprozent, Region Ostschweiz
•	Schweiz. Verband der Akademikerinnen,  

Sektion Graubünden
•	Stiftung für die Erforschung der Frauenarbeit, Zürich
•	Stiftung für staatsbürgerliche Erziehung und 

Schulung, Luzern
•	Stiftung Lienhard-Hunger, Chur
•	Zonta Club Chur

Vorstand 


